Wir sind ein familiengeflihrtes Maschinenbauunternehmen, spezialisiert auf die Herstellung von Hochfre-
guenzschweiRmaschinen u.a. fur die Automobil-, Medizin- und Verpackungsindustrie. In nunmehr 50 Jah-
ren haben sich unsere Maschinen weltweit einen hervorragenden Ruf erarbeitet. Zu unseren Kunden zih-
len wir die international gréRten Automobilzulieferer, die nicht nur von unseren Maschinen, sondern auch
von unserem Service Uiberzeugt sind.

Bei Schirmacher haben Sie die Moglichkeit, Ihre Ideen aktiv einzubringen und gemeinsam mit uns zu
wachsen. Teamgeist steht bei uns an erster Stelle, denn nur zusammen kdnnen wir unsere Ziele erreichen.
Wir legen grofRen Wert auf eine langfristige Zusammenarbeit, was die langjahrige Treue unserer
Mitarbeitenden eindrucksvoll bestatigt.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir zum nichstmoglichen Zeitpunkt eine/n

Programmierer/in Automatisierungstechnik (m/w/d)

Was Sie bei uns bewegen

»  Entwicklung und Betreuung von Softwareprogrammen zur Automatisierung von Hochfrequenz-
Schweillmaschinen

»  Definition und Auswahl elektronischer Bauteile und Sensoren

»  Mitwirkung bei der Durchfiihrung von Performance-Level-Berechnungen (Risikobeurteilung)

»  Durchfiihrung von Inbetriebnahmen und Leistungstests im Werk sowie funktionale Abnahmen
der Maschinen

»  Mitwirkung bei der Entwicklung von Lésungen fiir die Machine-to-Cloud Connectivity

Was Sie mitbringen

»  Abgeschlossene Elektroniker-Ausbildung oder Studium mit Schwerpunkt Automatisierung, oder
vergleichbare Qualifikation mit Berufserfahrung im Bereich Automatisierungstechnik

»  Gute Kenntnisse in der Automatisierungstechnik, insbesondere mit Siemens TIA und S7

»  Kenntnisse in der Buskommunikation von Vorteil (Profinet, Profibus)

»  Erfahrungen in Umgang mit SISTEMA von Vorteil

»  Selbstverantwortliche Arbeitsweise und Lust auf anspruchsvolle Projekte

»  Englischkenntnisse wiinschenswert

Warum Schirmacher

»  Eine unbefristete Vollzeitstelle bei einem sicheren Arbeitgeber

»  Flexible Arbeitszeiten, eine attraktive Verglitung sowie 30 Tage Urlaub

»  Attraktive Mitarbeiterangebote, z. B. betriebliche Altersvorsorge und Fahrradleasing

»  Ein vielseitiges und hochtechnisches Aufgabengebiet in einem modernen, internationalen
Unternehmen mit offener, kollegialer Unternehmenskultur

» Individuelle Einarbeitung durch erfahrene Kollegen mit anschlieBender Mentorenschaft

»  Flache Hierarchien und eine offene, persdnliche Kommunikationskultur in einem familidren
Arbeitsumfeld

Haben Sie Interesse an einer abwechslungsreichen Tatigkeit in einem wachsenden, zukunftsorientierten
Industrieunternehmen mit einer klaren Strategie fir die Zukunft? Dann freuen wir uns auf lhre
aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen mit Gehaltswunsch und

Eintrittstermin an: Bewerbung@schirmacher—hf.de

Kontakt

Frau Katharina Jawurek, Tel. 04154-8616 103
Heinz Schirmacher GmbH

Otto-Hahn-Str. 7 * 22946 Trittau
www.schirmacher-hf.de




Die in dieser Anzeige verwendeten Personenbezeichnungen beziehen sich — sofern nicht anders kenntlich gemacht — auf alle Ge-
schlechter. Auf diese Weise soll den Anforderungen der geschlechtergerechten Sprache entsprochen werden, ohne jede Personenbe-
zeichnung zu gendern.



